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Otthonrol dolgoznanak a magyarok - ezekkel
a szakmakkal probalnak kitorni az irodabdl

A home office néhany év alatt a munkaerdpiac egyik fontos szempontjava valt. A rugalmassag és a
helyfliggetlen munkavégzés lehetésége a palyavalasztasnal és a karriervaltasnal is egyre vonzdbb
lehet. A TanfolyamGURU tapasztalatai szerint szamos olyan képzés irant van érdeklddés, amely
kés6bb akar otthonrdl vagy szabadiszdéként is végezheté munkahoz adhat hasznalhaté tudast.

A munkavégzés helye sokaig adott volt: az alkalmazottak reggel elindultak a munkahelylikre, délutan
pedig hazatértek. A home office elterjedésével azonban egyre tdbben tapasztalhattak meg, milyen
elénydkkel jarhat, ha legaldbb részben maguk donthetnek arrél, honnan dolgoznak.

A rugalmassag iranti igény pedig a karrierdontésekre is hatassal lehet. Aki szakmavaltasban
gondolkodik, ma mar nem feltétlenil csak azt mérlegeli, hogy milyen teriileten tud elhelyezkedni és
mennyit kereshet. Szempont lehet az is, hogy az adott munka végezhetd-e tavolrél, kinal-e
lehetdséget szabadlszé karrierre vagy sajat vallalkozas inditasara.

A laptop lehet az Uj munkahely

A digitalis munkakordk egyik legnagyobb elénye, hogy szamos esetben nincs sziikség allandé fizikai
jelenlétre. Eqgy grafikus, webdesigner, programozé vagy videdvagd munkajanak jelentds részét
megfeleld eszkdzokkel akar otthonrdl is elvégezheti.

Hasonld lehetéséget kinalhatnak az online vallalkozasok miikodését tamogato teriletek. A virtudlis
asszisztensek adminisztrativ és szervezési feladatokat lathatnak el tavolrél, mig a videdvagdk és
social media menedzsmentgel foglalkozd szakemberek digitalis csatornakon dolgoznak.

»A képzés kivalasztdsanal ma mar a rugalmassdg is fontos szempont lehet. Sokan olyan
tudast keresnek, amelyet nem kizarélag egy adott munkahelyen tudnak hasznositani,
hanem tobbféle karrierutat is megnyithat el6ttik. Egy digitalis szakma példaul
lehetdséget teremthet alkalmazotti, szabaduszo vagy akar vallalkozéi munkavégzésre is”
- mondta Szabé Andrea, a TanfolyamGURU oktatdsi szakértdje.

Ezek a szakmak nyithatnak utat a rugalmasabb
munkavégzés felé

A TanfolyamGURU kinalataban tobb olyan képzési terllet is megtaldlhatd, amelynek elsajatitasa utan
a munkavégzés - a konkrét poziciotdl és munkaltatétdl fliggéen - akar részben vagy teljes egészében
otthonrdl is megoldhaté.

llyen terllet lehet tobbek kdzott a virtualis asszisztensi munka, a webdesign, a grafika, a
programozas, a videdvagod, a social media menedzsment, az online marketing és a
webfejlesztés.

Ezekben a szakmakban kdzos, hogy a munkavégzés jelentds része szamitdgépen torténik, az
elkészilt munka digitalisan tovabbithatd, az lgyfelekkel és kollégakkal pedig online is tarthato a
kapcsolat.
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Ez ugyanakkor nem jelenti azt, hogy minden ilyen allas automatikusan teljes home office-t kinal. A
munkavégzés feltételeit tovabbra is az adott munkaltatd, megbizé és feladatkor hatarozza meg. A
megszerzett tudas azonban olyan terlleteken hasznalhatd, ahol technikailag jéval nagyobb lehet6ség
van a helyflggetlen munkavégzésre.

Nemcsak home office, hanem sajat ugyfélkor is lehet a cél

A digitalis szakmak vonzerejét tovabb ndvelheti, hogy kdzilik tobb szabadlUszéként vagy
vallalkozéként is végezhetd. Egy grafikus, webdesigner, videdvagd, virtudlis asszisztens vagy online
marketinggel foglalkozé szakember akar tobb tgyféllel is dolgozhat parhuzamosan.

Ez masfajta szabadsagot jelenthet, mint az alkalmazotti home office. Nemcsak a munkavégzés helye,
hanem bizonyos esetekben az id6beosztas és az elvallalt projektek kore felett is nagyobb kontrollt
adhat.

»Sokak szdmara nem 6nmagaban az otthoni munkavégzés a cél, hanem az a
rugalmassag, amit egy piacképes, digitalisan hasznosithatd tudas biztosithat. Egy Uj
szakma megszerzése ezért nem feltétlenll egyszer(i munkahelyvaltast jelent: akar egy
teljesen Uj munkamodell felé is elindithat valakit” - tette hozza Szabé Andrea.

Az iroda helyett a rugalmassag valhat vonzéva

Az otthoni munkavégzés természetesen nem minden szakmdaban és nem minden élethelyzetben
idedlis. A digitalis munkakorok térnyerése azonban Uj valasztasi lehetéséget adott azoknak, akik
kevésbé kotott karriert szeretnének.

A képzésvalasztas igy egyre inkabb arrdl is szélhat, milyen életmodot szeretne kialakitani valaki a
kdvetkezd években. Aki pedig szeretne kiszabadulni a napi ingazasbdl és a kotott irodai jelenlétbdl,
annak egy otthonrdl is végezhetd szakma elsajatitdsa lehet az egyik lehetséges Ut a rugalmasabb
karrier felé.
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Egyre tobben keresnek olyan szakmat, amely nagyobb szabadsagot
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adhat a munkavégzés helyének megvalasztasaban.
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A videds tartalmak térnyerésével a videdvagas is a digitdlisan
végezhetd kreativ szakmak kozé tartozik.
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