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Kiégésbol karriervaltas: a szabadabb
munkavégzés egyre fontosabb szempont

A biztos allas, a kiszamithatd fizetés és az irodai kdrnyezet sokaig a sikeres karrier szimbélumanak
szamitott. Egyre tobb munkavallalé szamara azonban mar nem feltétlenll a magasabb pozicié vagy a
kovetkezd fizetésemelés jelenti a tovabblépést. Sokan inkabb nagyobb szabadsagra, énallésagra és
olyan munkara vagynak, amelyben kézzelfoghatobb eredményét latjak a sajat teljesitménylknek.

A TanfolyamGURU tapasztalatai szerint a képzések irant érdeklédok kozott is megjelennek azok, akik
nem egyszerlen Uj munkahelyet keresnek, hanem egészen mas iranyba indulnanak. A valtas célja
sokszor egy rugalmasabban végezhetd, kreativabb vagy akar sajat vallalkozasban is hasznosithaté
szakma elsajatitasa.

Amikor mar nem egy masik munkahely a megoldas

A kiégés hatterében nem feltétlenil maga a szakma all. A folyamatos teljesitménykényszer, a szoros
hatariddk, a talterheltség, a monoton feladatok vagy az allandé online elérhet6ség hosszabb tavon
azt az érzést keltheti, hogy ideje valtoztatni.

llyenkor sokan el6szér munkahelyvaltasban gondolkodnak. Masok azonban arra jutnak, hogy nem
ugyanazt szeretnék folytatni egy masik cégnél, hanem teljesen Uj munkakdrnyezetre és életformara
vagynak.

»A karriervdltas mogott ma mar nem feltétlendl az all, hogy valaki nem talal munkat. Sok
érdekl6d6 éppen azért kezd Uj képzést keresni, mert van alldsa, de hosszabb tavon
masfajta munkat szeretne végezni. Fontossa valik szamukra a rugalmassag, az 6nallésag
és az, hogy nagyobb befolyasuk legyen arra, mikor, hol és hogyan dolgoznak” - mondta
Szabd Andrea, a TanfolyamGURU oktatasi szakértdje.

A szabadsag lett az uj karrierceél

A palyavaltasnal ezért elénybe kerlilhetnek azok a szakmak, amelyek nem koétédnek feltétlendl
hagyomanyos irodai munkarendhez.

llyen lehet példaul a virtualis asszisztens vagy a social media manager munkaja. Mindkét terlleten
lehetdség nyilhat tavoli munkavégzésre, szabadulszdként tobb ligyféllel vald egylttmiikodésre,
kés6bb pedig akar sajat vallalkozas felépitésére is.

A valtas ugyanakkor nem feltétlen(l jelenti az irodai munka teljes elhagyasat. Sokak szamara mar az
is jelentds valtozas, ha a kotottebb vallalati struktirat projektalapu vagy 6nallébban szervezhetd
munkara cserélhetik.

A kreativ szakmak is vonzo alternativat jelentenek

A kiégés utan Ujratervezok szamara kulonosen érdekesek lehetnek azok a terlletek, ahol a munka
eredménye latvanyos és kdzvetlenll megtapasztalhato.

A grafikus, a videdvago, a lakberendez6 vagy a fotografus szakma egyszerre kinalhat kreativ
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feladatokat és valtozatos projekteket. Ezek kozll tobb terilet raadasul alkalmazottként és
vallalkozéként is végezhetd.

»Sokan nem feltétlenll kdnnyebb munkat keresnek, hanem olyat, amely kdzelebb all az
érdeklddésikhoz. Egy kreativ szakmaban ugyanigy lehetnek hataridék és stresszes
idészakok, de egészen mas élményt jelenthet, ha valaki olyan terlleten dolgozik,
amelyben 6romét leli, és a sajat otleteit is megvaldsithatja” - tette hozza Szabé Andrea.

Van, aki a laptopot kézzelfoghato munkara cserélné

A karriervaltok egy része ennél is nagyobb fordulatot keres: a képernyd el6tt toltott munkanapok utan
olyan tevékenységre vagyik, amelynek az eredménye azonnal lathato.

Ezt az igényt szolgalhatjak példaul a manikiiros vagy viragkoto képzések. Ezekben a szakmakban a
kreativitas gyakorlati munkaval és kdzvetlen tgyfélkapcsolattal parosul, és megfeleld tapasztalat
megszerzése utan akar sajat vallalkozas kialakitasara is lehetéséget adhatnak.

Az ilyen palyavaltas természetesen nem jelenti azt, hogy az Uj szakma automatikusan
stresszmentesebb lesz. Egy vallalkozas elinditasa bizonytalansaggal, adminisztraciéval és komoly
felel6sséggel is jarhat. A kilonbséget inkabb az jelentheti, hogy a munkavallalé nagyobb kontrollt
érezhet a sajat szakmai életpalyaja felett.

Nem mindig felmondassal kezdddik a karriervaltas

Egy Uj szakma kiprébalasahoz raadasul nem feltétlenil kell egyik naprél a masikra otthagyni a biztos
allast. Egy tanfolyam lehetdséget adhat arra, hogy valaki még munka mellett megismerkedjen egy Uj
terllettel, felmérje a sajat lehetdségeit, majd csak késébb dontson a teljes valtasrol.

A képzés egyfajta biztonsagos atmenetet is jelenthet. Nem kell azonnal mindent feladni:
el6szor meg lehet szerezni az alapokat, kiprébalni az Uj teriletet, majd tapasztalatok
birtokaban elddnteni, hogy valdéban erre szeretnénk-e épiteni a kdvetkez6 éveket” -
emelte ki a TanfolyamGURU szakértdje.

A karriervaltas igy egyre kevésbé egy hirtelen dontés, sokkal inkabb tudatosan felépitett folyamat
lehet. A cél pedig nem minden esetben a magasabb fizetés vagy egy hangzatosabb pozicié. Sokak
szamara ma mar az jelenti az elérelépést, ha olyan munkat taldlhatnak, amely jobban illeszkedik
ahhoz az élethez, amelyet éIni szeretnének.
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A grafikus, videdvago, fotografus és mas kreativ szakmak is vonzé
alternativat jelenthetnek azoknak, akik valtozatosabb munkara
vagynak.
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Az irodai kiégés egyre tébb munkavallalét késztet arra, hogy ne
csak Uj munkahelyben, hanem teljes karriervaltadsban gondolkodjon.

Eredeti tartalom: TanfolyamGURU
Tovabbitotta: Hellé Sajté! Uzleti Sajtészolgalat

Eza saJtokozIemeny a kovetkezo linken erheto el:

2026-09-01


https://hellosajto.hu/32614/kiegesbol-karriervaltas-a-szabadabb-munkavegzes-egyre-fontosabb-szempont/
https://hellosajto.hu/32614/kiegesbol-karriervaltas-a-szabadabb-munkavegzes-egyre-fontosabb-szempont/

