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Aki jobb céghez kerul, annak nemcsak a
fizetése no, de az egészsége is javul

A jobban fizet6 cégek tdbbet tesznek dolgozoik kréonikus betegségeinek felismeréséért és mentalis
egészségéért, mint a kevésbé eredményes vallalatok - allapitja meg a Budapesti Corvinus Egyetem
bevonasaval készllt friss magyar tanulmany.

Jobb foglalkozas-egészségligyi vizsgalatokat és kevésbé stresszes munkakorilményeket kinadlnak a
termelékenyebb vallalatok, deril ki abbdl az elemzésbdl, amelyben mintegy tizezer magyar
munkavallalé 2009 és 2017 k6zotti adatait vizsgaltak.

Az eredmények szerint ha egy munkavallald magasabb béreket fizeté cégnél kezd dolgozni, tdbbszor
jut el orvoshoz, és tobb, sziv- és érrendszeri betegségek kezelésére szolgald gydgyszert (kdztik
vérnyomas- és koleszterincsokkentét) kezd szedni, tobb diagnosztikai vizsgalaton vesz részt, és
ritkdbban kezd hasznalni mentalis betegségek kezelésére szolgald gydgyszert - anélkil, hogy a fizikai
egészsége romlana.

A kutatas f6 kovetkeztetése, hogy a termelékenyebb vallalatok jotékony hatdssal vannak a korabban
sokszor nem diagnosztizalt, kronikus betegségek felismerésére és a munkavallalék mentalis
egészségére. Ez kilondsen annak fényében kedvezd, hogy a magasvérnyomas-betegség akar minden
masodik-harmadik, 30-79 év kozotti embert érintheti, de csak a felliket kezelik. Hasonldképpen, a
cukorbetegségben szenveddk jelentds részét sem diagnosztizaljak idejében.

,Osszességében a termelékenyebb véllalatok a megel6zésen keresztiil jgrulnak hozza
dolgozdik egészségének megdlrzéséhez. A pozitiv hatas felfoghaté egyfajta béren kiviili
juttatasként, ami a bérek 1-2 szazalékanak felel meg” - hangsulyozza Elek Péter, a
tanulmany egyik szerzdje, a Corvinus docense.

Ha egy dolgozé egy szdrassal (kb. 26%-kal) magasabb bért fizeté céghez keriil, akkor példaul 0,4
szazalékponttal n6 a valoszinlsége, hogy vérnyomascsokkentdt kap, illetve 0,2 szazalékponttal
valdszinlibb, hogy koleszterinszint-csokkentd szert irnak fel neki. Emellett 2 szazalékkal n6 a
haziorvosi ellatas és a diagnosztikai ellatas (kilondsen a rontgendiagnosztika) igénybevétele, mig a
kérhazba kertilés valdszinlisége nem emelkedik.

Az eredmények magyarazata lehet, hogy a jobb mindségU vallalatoknal alaposabb a foglalkozas-
egészséglgyi ellatas (ami elésegitheti a krédnikus betegségek jobb felismerését), és alacsonyabb a
munkahelyi stressz (ami javithatja a mentalis egészséget). A vizsgalati id6szak 6ta eltelt id6ben a
maganegészségligy igénybevétele még elterjedtebbé valt, ami tovabb ndvelheti a talalt
kalonbségeket.

A tanulmany a Journal of Health Economics folydiratban jelent meg, szerz6i Biré Anikd, az ELTE
Kb6zgazdasag-tudomanyi Intézetének kutatdja és Elek Péter, szintén az intézet kutatoja, egyben a
Budapesti Corvinus Egyetem egyetemi docense.
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