DLX MEDIA

Minden csapatnak kell egy eredményjelzo!

Egyre tobb hazai cég ismeri fel: ha nem tudjuk, hol tartunk, azt sem tudjuk, merre menjink. A DLX
MEDIA sajat fejlesztésl dashboardja megmutatja, mit érdemes figyelni, és hogyan lehet a
kulcsszamok segitségével valds dontéseket hozni.

A sportban, az autdvezetésben, s6t még a kérhazi betegmegfigyelésben is magatdl értetédd, hogy
valos idejl adatokat figyeliink. De miért nem tessziik ezt még mindig rendszeresen a sajat
cégunknél?

Erre a kérdésre keresett valaszt a DLX MEDIA, amikor megalkotta sajat, testre szabott vezetdi
dashboardjat. A cél: minden csapattag lassa, mi a cél, hol tartanak, és min kell valtoztatni, ha elérébb
szeretnének jutni.

,Semmilyen szél nem kedvez annak, aki nem tudja, melyik kikétébe tart. Mi szerettiik
volna, hogy mindenki pontosan lassa, éppen hol tartunk, és mit szeretnénk elérni - ez
inspiralta az Uj rendszeriinket” - fogalmaz Dallos Zoltan, a_DLX MEDIA marketing

ugynokség lgyvezetdje.

Nem csak adminisztracio, hanem iranyti

A KPI (Key Performance Indicator), azaz kulcs teljesitménymutaté kifejezés sokak szamara még
mindig inkdbb nagyvallalati zsargon, mint mindennapi eszkdz. Pedig egy jél kialakitott
mutatérendszer a kis- és kdzépvallalkozasoknak is segit:

e gyorsan és objektiven megérteni, hogy mikddik-e a stratégia,
e priorizalni a napi teenddket, nem megérzés, hanem adat alapjan,
* reagalni a piaci és ugyfélelvarasok valtozasara, amint az bekovetkezik.

A DLX MEDIA gyakorlatdban a dashboard nemcsak egy hattéreszkdz: tobb kijelzén, él6 adatokkal
lathatd az irodaban. Kilon képernyd mutatja példaul a Google Analytics és Search Console adatok
alapjan a weboldal forgalmat, mas kijelz6kon az ligyfélszam, statusz, Uj szerz6dések, munkaterhelés,
onboarding arany vagy épp az elért értékesitési célok jelennek meg — frissilve, percenként.

Az adat inspiralhat is, nem csak jelent

Sok cégvezetd attdl tart, hogy a szdmok elemzése elveszi az idét a Iényegtdl. A cégvezeto
tapasztalata szerint viszont a rendszeres kdzos értelmezés, példaul egy havi teljesitmény-ellenérzd
megbeszélés, er6sen noveli a csapat motivacidjat és fékuszat:

»A csapat akkor tud igazan jol egyltt dolgozni, ha latjak, hogy mi a kdzos cél, és azt is,
hogy éppen kozelitiink-e hozzd. Ez nem kontroll, hanem k6z6s iranytii” -
hangsulyozza Dallos Zoltan.

A vezetdi dashboard nemcsak a dontéshozdknak, hanem a csapattagoknak is vildagos képet ad arrdl,
mik a legfontosabb mutatdk, és milyen viselkedés vagy teljesitmény befolyasolja azokat.


https://dlxmedia.hu/
https://dlxmedia.hu/
https://dlxmedia.hu/kpi-jelentese/

DLX MEDIA

Nem szoftver kérdése, hanem szemléletvaltas

A modern digitalis eszk6zok - mint a Power BI, Geckoboard, Looker Studio vagy a DLX altal is hasznalt
automatizalt reporting rendszerek - ma mar konnyen hozzaférheték. A nehézség inkabb abban rejlik,
hogy mit figyeljiink, hogyan rendezziik az adatokat, és hogyan értelmezziik k6zosen.

A marketing ligynokség célja az volt, hogy egy éI6, mindenki altal atlathaté és hasznalhat6 rendszer
szllessen, amely:

« valddi informaciét ad a napi dontésekhez,
e csapatszinten is segit értelmezni a célokat,
¢ idoben jelez, ha valtoztatni kell a mikddésen vagy az iranyon.

Egy jol mkodé dashboard nem adminisztrativ teher, hanem a napi miikodés része. Sét, lehet
motivalo6 erd is, ha nemcsak vezetdi eszkdzként, hanem csapatszintli kommunikaciés platformként is
tekintiink ra. A DLX MEDIA kezdeményezése jo példa arra, hogy ez nem csak a nagyvallalatok
kivaltsaga, hanem a mikro, kis- és kdzépvallalkozasok is elkezdhetnek adatalaptan, mégis
emberkdzelien mikodni.

Sajtokapcsolat:

« Dallos Zoltan, ligyvezet6
e DLX MEDIA
¢ hello@dIlxmedia.hu
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»A csapat akkor tud igazan j6l egyitt dolgozni, ha latjdk, hogy mi a
koz0s cél, és azt is, hogy éppen kozelitlink-e hozza. Ez nem kontroll,
hanem kdzos iranyt(” - hangsulyozza Dallos Zoltan, a DLX MEDIA
lgyvezetdje.
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