Széchenyi Istvan Egyetem

Innovativ megoldasokkal az élvonalba:
képzésfejlesztési konferenciat tartott
oktatdinak a Széchenyi Istvan Egyetem

Harmadik alkalommal tartotta meg képzésfejlesztési konferenciajat a gyori Széchenyi Istvan
Egyetem, hogy bemutassa az elmult idészak Ujitasait, és beszamoljon oktatdinak és partnereinek a
jovében varhato irdnyokrél. A januar végi eseményen az egyetemi 6koszisztéma elényei mellett sz6
esett kompetenciamérésekrdl, projektalapi modulokrdl és a hallgatdk szocializaciéjat 6sztonz6
kezdeményezésekrol is.

A Széchenyi Istvan Egyetem elkotelezett a munkaerdpiaci igényeknek megfeleld, értékes tudast add
képzések biztositasa mellett. Hallgatdinak naprakész ismereteket és karrierjiket segitd lehetéségeket
ad, amelyben nagy szerepe van folyamatos képzésfejlesztési tevékenységének. Az intézmény tavaly
hirdette meg hosszu tavu képzési reformjat, melynek részeként mar harmadszor tartott oktatdinak,
partnercégeinek, illetve a vele egylttm(ikodd szakképzo és koznevelési intézményeknek errdl sz41é
konferenciat. A program a Széchenyi Terv Plusz RRF-2.1.2.-21-2022-00028 ,,Gyakorlatorientalt
képzések infrastrukturalis és készségfejlesztése a Széchenyi Istvan Egyetemen” projekt keretében
valdsult meg.

~Stratégiai céljaink kézil az egyik legfontosabb, hogy mindségi diplomat adjunk hallgatdinknak,
amellyel gyorsan elhelyezkednek a munkaerdpiacon, és szakmajukban sikeressé valnak. Mindehhez
nagyon fontosak az ipari és vallalati igények, amiket egyre inkabb becsatornazunk a
képzésfejlesztésbe. A szakértbi csapatok bevonasa mellett olyan oktatasmaodszertani djitasokkal is
tamogatjuk e tdrekvésiinket, mint a projektalapu oktatads” - fejtette ki az eseményen dr. Kovacs Zsolt
altalanos és oktatasi elnokhelyettes.

Mint elmondta, az egyetem olyan egyedlall, innovacidkra nyitott 6koszisztémaval rendelkezik,
amelynek szerves részei a hallgatdk. ,Ebben a rendszerben szamos alternativat kindlunk a
fiataloknak, amik kézil biztosan megtalaljak a szamukra leginkabb megfelelét. Ha élnek a hallgatdi
csapatok, szakkollégiumok, projektek és kutatasok nyujtotta lehetéségekkel, akkor Utjuk vezethet
sajat startup vallalkozashoz, tudomanyos kutatéi palyahoz vagy akar egy céges partneriinknél sikerre
vitt karrierhez” - foglalta 6ssze.

Az egyetem képzések fejlesztéséért felelds vezetdje, dr. Happ Eva elmondta, hogy az intézmény az
elmult évben jelentds |épéseket tett az innovativ, gyakorlatias oktatasfejlesztés terén. ,A sziikséges
szakmai és szocidlis készségek attekintését kdvetden a szakokhoz tartozé tanacsado testliletek
feldllitésat is elkezdtiik, épitve az Egyetemi Hallgatdi Onkormanyzat véleményére. Az egyetemi élet
megkezdését szocializacios félévvel seqitjlik, valamint fontos lesz az év eleji kompetenciamérés is,
amelynek révén pontosabb képet kapunk az els6éves hallgatdk kezdeti képességeirdl”- részletezte.
Hozzatette: , A tantargyak szakmai fellilvizsgalata utan a mintatanterveket is frissitettik, igy a
kivalasztott tizenkét szakon mar szeptembertdl kotelezévé valik a projektalapu képzési modul.”

A kompetenciamérési folyamatot az egyetem Alumni és Wellbeing Kézpontjanak vezetdje, Majer
Eszter Petra mutatta be, aki rdvilagitott a munkaerépiaci igényeknek megfeleld készségfejlesztés
szlikségességére. ,Az elsé féléviik elején egy nyolc kulcskompetenciat méré tesztet téltenek majd ki
a hallgatok, akik diplomazasukkor Ujra taldlkoznak a kérddivvel. A bemeneti mérés az oktatdknak
szolgal pluszinformacidkkal, a kimeneti mérés pedig egyrészt képzéseink hasznossagardl ad
visszajelzést, masrészt jobb dnismeretet, ezaltal munkaerdpiaci elényt nydjt a nalunk végzetteknek” -
sorolta az elényoket. Eldrulta tovabba, hogy a legfontosabb kompetencidkat érarenden bellli kotelezd
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és valaszthatd targyak keretében fejlesztik a jovében, melyek kozil az elsd a szocializacids félév
fontos elemét jelenti majd.

A képzési reform egyik kiemelt terilete a projektalapu targyak bevezetése az alap- és mesterszakok
tantervébe. Ennek kisérleti tanéve mar elkezd6dott: a Hallgatoi Projekttamogatd Programban az §szi
félévben kozel 250 fiatal vett részt. ,Az el6z6 félévben tizenkét alapszakon vezettiik be a valaszthatd
projektalapu targyat. Az oktatdk visszajelzése alapjan nagyon hasznos a kezdeményezés, a hallgatdk
lelkesen oldottak meg a gyakorlati feladatokat. A program egyik legnagyobb elénye, hogy a
résztvevlk a szakmai tébblettudas elsajatitasa mellett kommunikacids és szocialis készségeiket is
fejlesztették, megtanultak csapatban dolgozni és kezelni a felmertilé konfliktusokat, kihivasokat” -
ismertette a sikereket Kiss Szabolcs programvezetd. Hangsulyozta: a hosszu tavu célkitlzésnek
megfeleléen 2030-ig minden szak mintatantervében szerepel majd projektalapu képzési modul.
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A harmadik alkalommal megtartott szakmai férum a legfontosabb
oktatasfejlesztési irdnyokat mutatta be a Széchenyi-egyetem
oktatéinak.
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A Széchenyi Istvan Egyetem képzésfejlesztési konferencidjanak
plenaris (lésén el6adott Kiss Szabolcs, a Hallgatdi Projekttamogaté
Program vezetéje, dr. Happ Eva, az egyetem képzések
fejlesztéséért felelés vezetdje, dr. Kovacs Zsolt altaldanos és oktatasi
elndkhelyettes, valamint Mdajer Eszter Petra, az intézmény Alumni
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