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Idén szeptemberben mar 200 diak tanul a
BMW Group Gyar Debrecen Dualis
Szakkeépzési Programjaban

Szeptemberben kezdi meg tanulmanyait a BMW Group Gyar Debrecen Dualis Szakképzési
Programjanak Ujabb 100 f6s évfolyama a debreceni BMW gyar lehetd legkorszer(bb infrastruktiraval
felszerelt, oktédberben atadott Képzési Kdzpontjaban. Az egy teljes életpdlyat megalapozé tudast és a
BMW csucstechnolégias gyartasi kornyezetében megszerezhetd, felbecsllhetetlen értékd
tapasztalatokat kinaldé program szaz résztvevdje alapos, két héten at tartd kivalasztasi folyamatot
kdvetden nyert felvételt a haroméves képzésre. A program els6 100 didkja tavaly szeptemberben
kezdte el képzését.

A debreceni BMW gyar és intézményi partnere, a Debreceni Szakképzési Centrum (DSZC) kozel
haromszoros tiljelentkezést regisztralt a szeptemberben mar masodik tanévét inditd dualis
szakképzési programjara. A BMW Group Dualis Szakképzési Programjan évfolyamonként szaz nappali
tagozatos didk vehet részt, akik a haroméves képzés sikeres teljesitését kovetden teljes munkaidds
poziciéban helyezkedhetnek el napjaink egyik legkorszerlbb jarmlgyaranal, a BMW Manufacturing
Hungary Kft-nél.

A didkok felvételérdl sz6l6 sajtonyilvanos eseményen Hans-Peter Kemser, a BMW Group Gyar
Debrecen elndk-vezérigazgatdja kiemelte, hogy nagy 6rom a program sikerét és a tanulék névekvé
szamat latni.

,Kivalasztasra kerilt a masodik 100 fiatal kollégank, akik szeptembertdl kezdenek vellink
dolgozni a Képzési Kézpontunkban. 2025 6szétdl pedig mar dsszesen 300 tanuldnk lesz
egyszerre a képzésben a harom évfolyamban” - hangsulyozta a gyarigazgato.

Johannes Trauth HR vezetd és alelndk hozzatette, hogy az idén két szakirannyal boviilé képzési
paletta még hatékonyabb oktatast tesz lehetévé, amelyet a tapasztalt oktatdk és remek
infrastruktdra tovabb erdsitenek.

Papp Laszl6, Debrecen Megyei Jogu Varos polgarmestere az eseményen elmondta, hogy a BMW
debreceni gyara egy olyan korszak Uj hirndke, amely miatt a vildg a kdvetkezé években Debrecenre
fog figyelni.

A szakképzési program elsé szaz didkja tavaly kezdte meg tanulmanyait mechatronikai technikus,
elektronikai technikus, gépjarm{ mechatronikai technikus, valamint informatikai rendszer-és
alkalmazas-tuzemeltetd technikus szakokon. A BMW altal bevezetett, gyakorlatorientalt modell, a
résztvevdi visszajelzések alapjan is jél strukturalt képzés, mely sordn a didkok remekiil
6sszekovacsolddnak és kivald csapatot alkotnak mikdzben a képzésben egyedlallé tudas-, és
tapasztalatszerzési lehet6séggel gazdagodnak.

Az idei kivalasztasi folyamat két hete soran elséként a jelentkez6k problémamegoldé és logikai
képességeit mérte fel a debreceni BMW gyar szakképzésért felel6s csapata, majd értékelték
kézligyességlket és szakmai felkészlltséglket. A folyamatot kotetlen személyes elbeszélgetések
zartak, melyek soran a diakok motivaciojat tartak fel a trénerek.

A BMW Group Dudlis Szakképzési Program masodik idén szeptemberben indulé évfolyamara a
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napokban felvételt nyert diakok immar tovabbi két szak - az ipari informatikai technikus és az
erésaramu elektrotechnikus - képzését is valaszthatjak, melyek csak a BMW képzési programjaban
érhetdek el. A duadlis képzési programot a debreceni BMW gyar szakképzési csapata, valamint a
Debreceni Szakképzési Centrum és intézményei, a Debreceni SZC Brassai Samuel M{szaki
Technikum, a Debreceni SZC Beregszaszi Pal Technikum és Kollégium, valamint a Debreceni SZC
Mechwart Andras Gépipari és Informatikai Technikum kdézdsen alakitottak ki.

A programnak a BMW Group Gyar Debrecen csucstechnoldgias gyartasi kornyezete, valamint az
elérhetd legkorszer(ibb oktatasi infrastruktdraval felszerelt, kozel 7000 m*-en elter(lé Képzési
Kozpontja ad otthont. Utdbbi részét képezi a 600, illetve 800 m?-es gépjarmii mechatronikai, illetve
mechanikai és automatikai mdhely, valamint a 100-100 m’-es elektronikai és IT labor, tovabba egy
200 m*-es fémipari mhely.

A Képzési Kdzpont a tantermeken és miihelyeken tul tdgas, 1 000 m*-en elteriil§ pihenbvel és
étkez6helyiséggel varja a tanuldkat, melyek lehetdségek biztositanak a feltéltédésre éppugy, mint az
onallé vagy kiscsoportos munkavégzésre.

A BMW Group Dualis Szakképzési Programban résztvevé didkok a legmodernebb jarmigyartassal
kapcsolatos technoldgidkkal ismerkednek meg és a képzés végére otthonosan mozognak az Ipar 4.0
és tobbek kozott a robotika, a 3D nyomtatds, a virtudlis és a kiterjesztett valdsag vildgaban. A képzés
hangsulyos részét jelenti tovabba az Ugynevezett soft-skillek fejlesztése is. A tanulék ennek jegyében
egyebek mellett kommunikacios és prezentacios technikakat, illetve projektmenedzsment
ismereteket sajatitanak el, s6t még az egészségtudatos életmdddal kapcsolatban is ismeretekhez
jutnak. Ennek részeként marciusban a didkok szemészeti sz(irésen vehettek részt a debreceni
vallalat Egészség Kdzpontja altal szervezett egészségiigyi nap keretében.
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