E6tvos Lorand Tudomanyegyetem

Eloszor vizsgaltak a munkafiuggok
gondolkodasi folyamatait

Az ELTE PPK kutatoi Uttéré vizsgalatukban a munkafliggéség kognitiv jellemzdit tartak fel.

ey

megfigyelhetd.

Noha elsére a munkafliggdség sok szempontbél hasznos fliggdségnek tlinhet, a negativ
kovetkezmények tekintetében nagyon hasonlit mas viselkedési addikciékhoz, példaul a
jatékszenvedélyhez vagy a szexfliggdséghez. Hivatalosan még nem tekintik mentalis zavarnak, és
altaldnosan elfogadott meghatarozas a jelenségre tovabbra sincs, annyi azonban bizonyosan
elmondhatd, hogy az ilyen személyeknek olyan tulzott az igénye a munkara, hogy az mar észrevehetd
zavarokat okoz testi és lelki egészséglikben, személyes kapcsolataikban és tarsas életiikben. Amikor
nem dolgozhatnak, pszicholdgiai elvonasi tlineteket tapasztalnak, és a munkamennyiségik
csokkentésére tett kisérleteik rendszerint sikertelenek.

A probléma egyre inkabb foglalkoztatja a szakembereket, hiszen a munkafiiggdség eléfordulasi
aranya - attol fiiggéen, melyik orszagrdl van szo - 7 és 40% kozé tehetd, tehat a népesség
jelentds hanyadat érinti. Arrél azonban eddig még nem szliletett kutatas, hogy milyen gondolkodasi
folyamatok kéthetéek a munkafligg6séghez. Az ELTE PPK kutatdi és munkatarsaik ezért azt tlizték ki
célul, hogy felallitjak a munkafliggéség kognitiv profiljat, eredményeiket pedig a Scientific

Reports hasabjain publikaltdk. A személyes jelenlétl vizsgalatba olyan embereket vontak be, akiknél
magas a munkafliggdség kockazata, illetve olyanokat, akiknél ez a kockazat alacsony. A két
csoportnak kiilonféle neuropszicholdgiai teszteket és memdriafeladatokat kellett elvégeznie.

Az eredményeket 6sszehasonlitva a kutatok szamos kilonbséget taladltak a munkafliggék és a nem
jobbnak bizonyult azokban a feladatokban, amelyek soran révid ideig kellett emlékezetben tartani egy
informaciot. Az ilyen egyszerli memériafeladatokban olyan tulajdonsagaik segithették éket, mint
példaul a kitartas, a lelkiismeretesség és a perfekcionizmus. Azonban komplexebb feladatokban, ahol
az informaciot nem csak megjegyezni, hanem frissiteni, iranyitani is kell, a munkafligg6k rosszabbul
teljesitettek. Ennek lehetséges magyarazata, hogy ezek az emberek jellemz6en tul vannak terhelve,
ami hatraltatja 6ket dsszetettebb feladatok megfeleld elvégzésében. A munkafliggdségben
hangsulyos szerepe lehet a multitaskingnak, ami 6sszefliggésbe hozhaté a korlatozott
munkamem@ria-kapacitassal. Ez dllhat annak hatterében, hogy bar a fliggéségben érintettek tobb
idot toltenek munkaval, mint kollégaik, mégsem mutatnak jobb teljesitményt.

A kutatds arra is ramutatott, hogy a fliggdk rosszabb gatlé kontrollal rendelkeznek. Ez azt jelenti,
hogy nehezebben tudjak elnyomni nem odaill6 gondolataikat és impulzusaikat, ezért gyakran
alaposabb megfontolas nélkil, hevesen reagalnak. A gatld kontroll a szervezésben, tervezésben is
fontos szerepet jatszik, igy annak romlasa a munkamaniasok életmindségét és teljesitményét is
jelentésen befolyasolhatja. Az impulzivitds megnyilvanulhat abban is, hogy tul sok feladatot vallalnak
el, mert nem gondoljak végig, mekkora a kapacitasuk - ez a megndvekedett munkamennyiség pedig
munkafliggd viselkedést eredményez.

Egyel6re még kérdéses, hogy ezek a kognitiv eltérések kockazati tényezét jelentenek a
munkafliggdség kialakuldsaban, vagy éppen a fliggdséqg lefolyadsa alatt kezdenek romlani a meméria-
és gatlofunkcidk. A pontos 0sszefliggés megallapitasahoz tovabbi vizsgalatok szliikségesek, de mar a
jelen kutatas is kozelebb viheti a szakembereket a munkafliggéség diagnosztizalasahoz és a
lehetséges kezelési utak megtaldlasahoz.


https://www.nature.com/articles/s41598-023-47515-9
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