Nestlé Hungaria Kft.

Kozel szaz egyetemista jelentkezett a Nestlé
Alliance 4YOUth mentorprogramjaba

Idén is folytatédott a Nestlé Alliance 4YOUth hianypo6tlé tehetséggondozasi programja
Magyarorszagon, melynek célja, hogy hozzasegitse a fiatalokat karriercéljaik eléréséhez. A
Zyntern.com allasportalon meghirdetett mentorprogram résztvevdi 6t hdnapon keresztil tanulhattak
kilonb6z6 nagyvallalatok vezetditol.

A Nestlé 2014-ben inditotta az Alliance 4YOUth programot azzal a céllal, hogy felkészitse a fiatalokat
a munkaerdpiac kihivasaira. 2021-ben a vallalat egytttm(kddd partnereivel k6zésen Uj lendiletet
adott a kezdeményezésnek, és tdbb hdnapos mentoralassal segitették a COVID-19 miatt hatranyba
kerllt egyetemista hallgatdk fejlédését és elhelyezkedését.

A nagy sikerre valé tekintettel a mentorprogramot idén is meghirdették a Zyntern.com fellletén, ahol
92 hallgat6 jelezte érdeklédését, kdzlllk pedig 21 kivalasztott tehetség kezdhette meg a munkat a
vezetOkkel.

»A mentorprogram soran a mentoraltak olyan tudasra tehetnek szert, mellyel kénnyebben
tudnak beilleszkedni meglévd vagy leendé munkahelyiikon, és amit folyamatosan tudnak
kamatoztatni karriercéljaik elérése érdekében” - mondta Tompa Gabor, a Nestlé Hungaria
kdzkapcsolati és vallalati kommunikacids igazgatdja, aki maga is mentorként vett részt a
programban.

A résztvevik valtozatos szakteriiletek hallgatéi kozil keriltek ki, tobbek kdzott HR, jog, gazdalkodas
és menedzsment, kereskedelem és marketing, kulturalis antropoldgia, nemzetkdzi gazdalkodas és
pszicholdgia.

A Zyntern.com elkotelezett a fiatalok karrierdtjanak tdmogatasa mellett, melynek a Nestlé Alliance
4YOUth mentorprogram egy kivaléd megtestesiilése, hiszen altala olyan eszkdzoket kapnak a fiatalok,
amellyel sikeresen épithetik a karrierttjukat, fejleszthetik készségeiket, képességeiket.

.Nagyszer( tapasztalds, hogy a fiatalok mar egyetemistaként keresik azokat a plusz
lehetdségeket, melyeket hosszl tavon is tudnak kamatoztatni, és amelyekt6l még
kivalobb szakértbk, és egyszer majd vezetdk lehetnek - mondta Déczi Ildikd, a
Zyntern.com kommunikacids vezetdje. Hozzatette: - Emellett az is 6rom szamunkra, hogy
ennyi vallalat gondolkodik hasonldan, és hogy komolyan raszanjak az idejiket és
energiajukat a fiatalabb generacié tdmogatasara.”

Az Alliance 4YOUth mentorprogram részeként idén 7 vallalat vezet6je vallalta, hogy 6t hénapon
keresztlil mentoralja a kivalasztott résztveviket, tovabbfejlesztve a fiatalok soft skilljeit és
kapcsolatépitési, networking képességeit, kapcsolati tékéjiiket. Az 6sszefogdsban a Nestlé Hungaria
mellett az Adecco, a Dentons, a Flow, a Humania HRS Group Zrt., a NielsenlQ és a Wolt vezetdi vettek
részt. A programba az orszag minden pontjardl érkeztek hallgatdk, tobbek kozott a gydri Széchenyi
Istvan Egyetemrdl, a Debreceni Egyetemrdl, a Szegedi Tudomanyegyetemrél, az E6tvos Lorand
Tudomanyegyetemrdl és a Budapesti Corvinus Egyetemrdl is.
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